Sistemas darbibas atjaunos$anas plans sistemai PERSONALS

Vadibas apliecinajums
1.1. AtjaunoSanas plans izstradats Iestades sisttmai PERSONALS (turpmak - Sisteéma).
1.2. Saskana ar Ministru kabineta 2015.gada 28.julija noteikumiem Nr.442 “Kartiba, kada
tiek nodroSinata informacijas un komunikacijas tehnologiju sistému atbilstiba
minimalajam dro§ibas prasibam” Sist€ma ir noteikta ka paaugstinatas drosibas sisteéma.
1.3. Vadibas apliecinajums - apstiprinot So planu, Iestades vaditajs apliecina, ka:
1.3.1. Sist€mas darbibas atjaunoSanas plans ir pilnigs un plana ietverta informacija
nodroSina atbilstosu Sist€mas informacijas un tehnisko resursu aprakstu;
1.3.2. Sist€mas darbibas atjaunosSanas plans paredz€ts, lai atjaunotu Sisteémas darbibu
Iestades funkcijam visatbilstosakaja veida;
1.3.3. Plans tiks testets atbilstosi taja noteiktajam, regulari parskatits un atjaunots, lai
nezaud€tu savu aktualitati.

2. Visparigie jautajumi
2.1. Sisteémas atjaunoSanas plana méerki:

2.1.1. Nodrosinat maksimalu atjaunoSanas darbibu efektivitati visos Sist€mas
atjaunoSanas posmos (Plana aktivacija un apzinosana, Sist€mas atjaunosana,
AtjaunoSanas parbaude);

2.1.2. Identificét nepiecieSamos resursus, procediiras un aktivitates;

2.1.3. Noteikt atbildigo personu pienakumus;

2.1.4. Nodrosinat iestades darbinieku koordinétu darbibu.

2.2. Sisteémas atjaunoSanas plans netiek piemerots:
2.2.1. lestades darbinieku arkartas evakuacijas gadijumos;
2.2.2. Civilas aizsardzibas pasakumos.
2.3. Incidenta iestasanas gadijuma informacijas un tehnisko resursu atjaunoSanas pasakumi
veicami atbilsto$i tam, cik liela mera ir ietekmetas Sist€mas funkcijas.
3. Sistémas atjaunosSanas raksturlielumi
Sistémas funkcijas Maksimali pielaujama Maksimali pielaujamais datu
dikstave (RTO) zudums (RPO)
Sistémas minimalas funkcijas | 16 darba stundas 1 diena
Sistémas pargjas funkcijas 24 darba stundas 5 dienas

4. Sistemas informacijas un tehnisko resursu atjaunosSanas pasakumi, kas veicami péc

Sistémas droSibas incidenta
4.1. Ja péc incidenta ir pieejamas minimalas un pargjas funkcijas, tad:
4.1.1. Tiek veikta Sistemas incidenta analize;




4.1.2. Noteikti un izverteti nepiecieSamie uzlabojumi;
4.1.3. leviesti nepiecieSamie uzlabojumi.
4.2. Ja péc incidenta pieejamas tikai minimalas funkcijas (par€jas funkcijas nav pieejamas uz
laiki, kas parsniedz RTO), tad:
4.2.1. Tiek veikta Sistemas incidenta analize;
4.2.2. Tiek veikti pasakumi par€jo funkciju darbibas atjaunoSanai;
4.2.3. Noteikti un izverteti nepiecieSamie uzlabojumi;
4.2.4. NepiecieSamo uzlabojumu ievieSana.
4.3. Nav pieejamas nekadas Sist€mas funkcijas (uz laiku, kas parsniedz RTO)
4.3.1. Tiek veikti pasakumi minimalo funkciju darbibas atjaunoSanai;
4.3.2. Tiek veikta Sistemas incidenta analize;
4.3.3. Tiek veikti pasakumi par€jo funkciju darbibas atjaunoSanai;
4.3.4. Noteikti un izverteti nepiecieSamie uzlabojumi,
4.3.5. NepiecieSamo uzlabojumu ievieSana.
4.4. Sistemas bojajumu novertejumu veic Informacijas resursu valditajs un Tehnisko resursu
valditajs.
4.5. Lemumu par sist€mas atjaunosanas pasakumu vai procediiru uzsaksanu var pienemt $adas
personas:
4.5.1. lestades vaditajs;
4.5.2. Atbildigais par Sist€émas drosibas parvaldibu;
4.5.3. Tehnisko resursu valditajs.
5. Sistemas darbibas atjaunoSanas pasakumu apraksts
5.1. Atbildigais par Sist€mas drosibas parvaldibu nodro$ina $adu pasakumu veikSanu:
5.1.1. AtjaunoSanas vietas noteikSana;
5.1.2. NepiecieSamo resursu identific€Sana;
5.1.3. Rezerves kopiju un sist€émas instaléSanas datu iegiiSana;
5.1.4. Tehnisko resursu atjaunosana;
5.1.5. Tehnisko resursus darbibas parbaude;
5.1.6. Sist€mas informacijas resursu atjaunosana;
5.1.7. Sist€émas informacijas resursu integritates parbaude.
6. Sistemas darbibas atjaunoSanas pasakumos iesaistito atbildigo personu apzinoSanas
kartiba un darbibas instrukcijas
6.1. Sisteémas darbibas atjaunoSanas pasakumos ir iesaistiti $adi darbinieki:
6.1.1. Atbildigais par Sistemas drosibas parvaldibu - IESTADES vaditaja vietnieks;
6.1.2. Informacijas resursu valditajs - Personala nodalas vaditajs;
6.1.3. Tehnisko resursu valditajs - IT nodalas vaditajs.
6.2. Personu kontaktinformacija un Sist€émas atjaunosanai nepiecieSamo arpakalpojumu
nodroSinataju kontaktinformacija pievienota 1.pielikuma.
7. Atbildigo personu apmacibas, nodarbibu un sagatavotibas parbauzu planu



9.

7.1. Darbinieki, kas iesaistiti Sist€mas atjaunosanas procediiras, parakstas par iepazisanos ar
planu un nodros$ina aktualas kontaktinformacijas uzturéSanu plana.

7.2. lestades darbinieki iepazistas ar Sist€mas atjaunoSanas planu.

7.3. Reizi gada tiek veikta atjaunoSanas procediiru dokumentala parbaude.

7.4. Reizi piecos gados tiek veikta pilna atjaunoSanas procediiru reala parbaude.

Kartiba sazinai ar sadarbibas partneriem un sabiedribu

8.1. Sist€ma ir paredz€ta iestades personalvadibas funkciju nodroSinasanai, tad€] informacija
sadarbibas partneriem un sabiedribai netiek sniegta.

8.2. Atbilstosi normativo aktu prasibam par incidentu tiek informéta Informacijas tehnologiju
dro§ibas incidentu noverSanas institiicija un atbilsto§i normativajiem aktiem, ja
nepiecieSams, informé Datu valsts inspekciju.

Nosléguma jautajumi

9.1. Planu parskata vismaz reizi gada, ka ar1 $ados gadijumos:

9.1.1. Jaizmainas Sist€éma var ietekméet Sist€mas drosibu;
9.1.2. Ja ir mainijuSies vai atklati jauni Sist€émas drosibas apdraud&jumi,
9.1.3. Japieaug Sist€mas drosibas incidentu skaits vai noticis nozimigs Sist€mas
drosibas incidents;
9.1.4. Jaizmainas iestades struktiira skar Sist€mas droSibas vadibas organizaciju;
9.1.5. Jaizdarti grozijumi normativajos aktos, kas regul€ Sistemas darbibu.
9.2. Ja, parskatot planu, konstateta atbilstoSa nepiecieSamiba, to aktualizgt.
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